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  مجمع عمومي عادي سالانه صاحبان سهام

  )سهامي خاص(شركت گروه سرمايه گذاري كاركنان سايپا

  

بدينوسيله گزارش در باره  فعاليت و وضع  1347، مصوب اسفند ماه اصلاحيه قانون تجارت  232د ماده در اجراي مفا

، مدارك و اطلاعات موجود تهيه و به شرح ذيل بر پايه سوابق  30/10/1391بهمنتهي  مالي سالعمومي شركت براي 

  .تقديم مي گردد

ارائه شده در صورتهاي  ،  مبتني بر اطلاعاتش هاي سالانه هيئت مديره به مجمعگزارش حاضر به عنوان يكي از گزار

  .مالي بوده و اطلاعاتي را در خصوص وضع عمومي شركت و عملكرد هيئت مديره فراهم مي آورد

، با تاكيد بر ارائه عمليات و وضع عمومي شركت مي باشدبه نظر اينجانبان اطلاعات مندرج در اين گزارش كه در باره 

نافع شركت و انطباق با مقررات  قانوني و اساسنامه  شركت تهيه منصفانه نتايج عملكرد هيئت مديره و در جهت حفظ م

قعيت اين  اطلاعات  هماهنگ با واقعيتهاي موجود  بوده و اثرات آنها در آينده تا حدي كه در مو. و ارائه گرديده است 

عدم آ گاهي از آن  ، به نحو درست و كافي در اين گزارش ارائه گرديده و هيچ موضوعي كهفعلي مي توان پيش بيني نمود

به تاييد هيئت مديره رسيده  31/1/1392، از گزارش حذف نگرديده ودر تاريخ ب گمراهي استفاده كنندگان مي شودموج

  .است

  

 امضاء                                                           سمت                                           نماينده                      اعضاءهيئت مديره

 موظف  –رئيس هيئت مديره                                ---         آقاي مختار غياثي          

 غيرموظف   –نائب رئيس هيئت مديره                                ---آقاي محمد قرباني                  

 غيرموظف-عضو هيئت مديره                              ---آقاي محمد علي جبرئيلي          

 غير موظف–عضوهيئت مديره سرمايه گذاري سايپا         شركت         آقاي عليرضا بادكوبه

  موظف-مديرعامل وعضو هيئت مديره        دهكده پاسارگاد  ني ساختماقاي رمضان شرقي صومعه    شركت آ
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  تاريخچه وموضوع فعاليت: بخش اول 

  

  تاريخچه فعاليت-1-1

مورخه  312499شركت گروه سرمايه گذاري كاركنان سايپا به صورت شركت سهامي خاص تأسيس و باشماره 

 -ميدان آرژانتين –صلي در تهران مركز ا .در اداره كل ثبت شركتها ومالكيت صنعتي در تهران به ثبت رسيد 28/9/1386

  .واقع است 9پلاك  -خيابان شانزدهم  -) بخارست سابق(قصير  خيابان احمد

  موضوع فعاليت  -2-1

) ســـهامي خـــاص ( اساســـنامه شــــركت گــــروه ســــرمايه گـــذاري كاركنـــان ســـايپا   2مطـــابق مـــاده 

 :موضوع فعاليت اصلي به شرح ذيل مي باشد

ســرمايه گــذاري در ســهام شــركتها و واحــدهاي ســرمايه گــذاري صــندوق هــا  بــا هــدف انتفــاع            -1

ــت          ــر فعالي ــاي زي ــه ه ــا زمين ــه ي ــه در زمين ــركتي ك ــه در ش ــل ملاحظ ــوذ قاب ــا نف ــركت و ي ــرل ش ، كنت

 : نمايد 

ــزات     • ــات و تجهيـ ــامين قطعـ ــودرو و تـ ــواع خـ ــادرات انـ ــروش ، واردات و صـ ــد ، فـ ــد ، خريـ ــه ، توليـ تهيـ

مربـــوط بـــه صـــنعت خـــودرو ســـازي و بهبـــود زنجيـــره ارزش صـــنعت  يروانكارهـــا و فيلترهـــاو انـــواع 

 خودرو

ــزات ان و        • ــودرو و تجهيـ ــانيكي خـ ــي و مكـ ــي مهندسـ ــارت فنـ ــرا و نظـ ــي ، اجـ ــدمات طراحـ ــه خـ ارائـ

ــاز در     ــورد نيـ ــزات يـــدكي مـ ــلام و تجهيـ ــروش اقـ ــه و فـ ــرات و تهيـ ــم از تعميـ ــتيباني اعـ ــدمات پشـ خـ

 . صنعت خودروسازي

 انجام كليه فعاليتهاي انبوه سازي اعم از طراحي ، اجرا ، ساخت و نظارت  •

خــــدمات اجرايــــي در خريــــد ماشــــين آلات و مــــواد اوليــــه ، خــــدمات طراحــــي و مهندســــي   -2

اصــــولي و انجــــام مطالعــــات ، تحقيقــــات و بررســــيهاي فنــــي ، علمــــي و اقتصــــادي  و همچنــــين 

 اشخاص حقوقي تامين مالي از منابع داخل يا خارج شركت براي 

 :موضوع فعاليت فرعي به شرح ذيل مي باشد

ــاي      -1 ــپرده هـ ــانكي و سـ ــپرده ي بـ ــواهي سـ ــا ، گـ ــزات گرانبهـ ــكوكات ، فلـ ــذاري در مسـ ــرمايه گـ سـ

 سرمايه گذاري نزد بانكها و موسسات مالي و اعتباري مجاز
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ــد    -2 ــاي توليـ ــروژه هـ ــاي فيزيكـــي ، پـ ــه در دارايـــي هـ ــا از جملـ ــي هـ ــذاري در دارايـ ي و ســـرمايه گـ

 پروژه هاي ساختماني 

ــاي         -3 ــندوق هـ ــمت در صـ ــذيرش سـ ــه پـ ــادار از جملـ ــازار اوراق بهـ ــا بـ ــرتبط بـ ــدمات مـ ــه خـ ارائـ

ــي ،      ــذيره نويسـ ــد پـ ــاركت در تعهـ ــادار ، مشـ ــازارگرداني اوراق بهـ ــالي بـ ــامين مـ ــذاري ، تـ ــرمايه گـ سـ

 .تضمين نقد شوندگي اصل يا حداقل سود اوراق بهادار

  

 هدف ازتا سيس شركت  -3-1

و به منظور افزايش حس تعلق سازماني ) رضايت كاركنان( راستاي تحقق اهداف عاليه گروه خودرو سازي سايپا  در 

بواسطه افزايش توان مالي در دوران بازنشستگي كه پيامد آن افزايش بهره وري سازمان مي باشد و همچنين  توسعه 

قدينگي همكاران، مديريت شركت سايپا تصميم به تأسيس فرهنگ پس انداز و سرمايه گذاري از طريق استفاده بهينه از ن

نظربه تعداد قابل توجه كاركنان گروه خودروسازي سايپا و قابليت  .شركت گروه سرمايه گذاري كاركنان سايپا گرفت

جذب نقدينگي آنها،تأسيس چنين شركتي از طريق جذب پس انداز اندك ماهانه اكثريت پرسنل قابليت انجام فعاليتهاي 

موضوع  (  حقوق پرداختي كاركنان  %3قتصادي شركت را فراهم مي سازد،لذا با توجه به دستورالعمل نحوه استفاده از ا

نيز توسط شركتهاي %3 ازحقوق پرسنل كسرو %4 مقررگرديدكه  )شركت سايپايره مد هيأت  289مصوبه شماره 14بند 

مبالغ واريزي به حساب سرمايه  .اريز گرددوسايپا  سرمايه گذاري كاركنان  گروه م فرد به حساب شركت گروه به نا

سرمايه شامل  كه  فعاليت شركت  شركت منظور ودر قبال آن سهام شركت به كاركنان واگذار وسود حاصل از موضوع

به سودم بصورت تقسي ميباشد  ...و خريد و فروش سهام و اوراق مشاركت خريد گذاري در پروژه هاي اقتصادي،

  .سهامداران انتقال يابد
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  نسهامدارا سرمايه وتركيب -4-1

استناد مصوبه مجمع عمومي فوق العاده مورخ  هاست بميليون ريال بوده  200مبلغ 1388سرمايه شركت درابتداي سال 

ميليون ريال به 200مبلغ مايه شركت از افزايش سر)  25/4/88صورت جلسه (مديره  تأهي و تفويض اختيار به 26/2/88

سرمايه  30/10/1390مالي منتهي به  سال در پايان .سال در دستور كار شركت قرار گرفت 5ميليارد ريال طي 1400

) ريال  1.000ميليون سهم به ارزش اسمي هر سهم  1400شامل ( ميليارد ريال  1400سرمايه شركت از مبلغ  شركت

ميليون سهم به  1900شامل ( ميليارد ريال  1900سرمايه شركت مبلغ  30/10/1391و در سال مالي منتهي به  .رسيد

طبق مصوبه . ول ذيل بيانگر مراحل افزايش سرمايه مذبور ميباشددج. مي باشد) ريال  1000ارزش اسمي هر سهم 

افزايش ) 29/4/1390صورت جلسه (ره و تفويض اختيار به هيأت مدي 14/4/1390مجمع عمومي فوق العاده مورخ 

  .سال در دستور كار شركت قرار گرفت 5ميليارد ريال طي  8.000ميليارد ريال به مبلغ 1900سرمايه شركت از مبلغ 

  

  1389جدول روند تغييرات سرمايه ثبت شده شركت طي سال مالي 

  محل افزايش سرمايه  )ميليون ريال(سرمايه جديد   درصد افزايش سرمايه  تاريخ افزايش سرمايه

  مطالبات و آورده نقدي سهام داران  197.470  986.35  31/6/1388

 مطالبات و آورده نقدي سهام داران  394.940  100  27/4/1389

 مطالبات و آورده نقدي سهام داران  1.400.000  354.48  16/12/1389

سهام دارانمطالبات و آورده نقدي سود انباشه،   1.900.000  71/135  27/9/1391  

  

  .به شرح ذيل ميباشد 30/10/1391ماهه منتهي به  10دوره مالي مداران در پايان اتركيب سه

  

  درصدمالكيت                          تعداد سهام                                                                                              

  60.26          1.142.221.995                     )سهامدار 25.165(كاركنان شركتهاي گروه سايپا 

  39.74                            754.981.823                                   سايپا    سرمايه گذاري  گروه شركت  

  _           2.123.606                                                شركت ستاره سفيران آينده

  _                                     672.576            شركت ساختماني دهكده پاسارگاد                            

  100                                     1.900.000.000                                              جمع                                       
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  : ت مديره أهي اعضاء - 1- 5

اعضاي هيأت مديره جديد به شرح ذيل  17/10/1390حسب تصميمات مجمع عمومي عادي بطور فوق العاده در تاريخ 

  .انتخاب گرديدند1392دي ماه  17به مدت دو سال تا تاريخ 

  سمت  به نمايندگي  اعضاي هيأت مديره  رديف

  هيئت مديرهوعضوموظفرئيس  -  آقاي مختار غياثي  1

  نايب رئيس هيئت مديره  -  آقاي محمد قرباني  2

  عضو هيئت مديره  -  جبرئيليمحمدعليآقاي  3

  عضوهيئت مديره  عليرضا بادكوبهآقاي   )سهامي عام(گذاري سايپا سرمايهشركت  4

  عضو هيئت مديرهو مديرعامل  رمضان شرقي صومعهآقاي   )سهامي عام(پاسارگاد شركت دهكده   5

  

سازمان بورس و اوراق بهادار به اداره ثبت شركتها و از طرف  3/11/1390مورخ در ائيد صلاحيت اعضاي هيأت مديره ت

و اعضاي تغيير يافته آقايان عليرضا بادكوبه و رمضان شرقي صومعه در  .فتموسسات غير تجاري تهران ابلاغ و انجام پذير

  .شرف تاييد مي باشد
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  :نمودار اصلي سازماني -6-1
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  30/10/1391سال مالي منتهي به براي اهم فعاليتهاي شركت : بخش دوم 

و مقايسه  30/10/1391در دوره مالي منتهي به فعاليتهاي گروه  قبل از كسر ماليات ) زيان ( سود عملكرد نتيجه  - 1-2

  مبالغ به ميليون ريال                                                                            :آن با سال مالي قبل به شرح جدول ذيل مي باشد

  شرح
منتهي به  سال مالي 
30/10/91  

  1390سال 
  )طبق صورتهاي مالي سال قبل( 

  شركت اصلي فعاليتهاي سرمايه گذاري
  

66.280  98.511  

  تهيه و توزيع غذا
  

7.033  5.119  

  خدماتي و رفاهي
  

10.525  9.950  

  خدمات فروش خودرو
  

3.702  3.200  

  گانيبازر
  

2.022  2.022  

  جمع
  

89.562  118.802  

  در سهام سايپا و رنا بلند مدت سرمايه گذاري) زيان(سود 
  

)140.778(  154.849  

  جمع نهايي
  

)51.216(  273.651  

  سپرده گذاري دربانكها - 2- 1- 1

افزايش ميليون ريال  151.562شركت حجم سپرده گذاري در بانكها مبلغ  30/10/1391سال مالي منتهي به طي در - 
  .ميليون ريال ميباشد  31.036سود حاصل ازاين  سرمايه گذاري طي سال مالي مزبور مبلغ  .ه استيافت

   مشاركت در طرحهاي سرمايه گذاري -2-1-2

ــت   -   ــذاري باب ــاي ســرمايه گ ــامين مشــاركت در طرحه ــه  در گــردش ســرمايه ت ــغ ب ــال در  58.441مبل ــون ري ميلي
 سـود حاصـل از سـرمايه گـذاري مزبـور در دوره مـورد گـزارش       كـه  .بر اسـا س قـرارداد مـي باشـد     هاي توليدي شركت 
  .بوده استميليون ريال 12.544 معادل

   اوراق مشاركت - 2- 1-  3

 3060مانده پايان دوره معادل (ميليون ريال18.000جمعا معادل سال مالي مورد گزارش  مانده ابتدايوراق مشاركت ا -  
  .    است  شدهميليون ريال  2.992سود حاصل از اين سرمايه گذاري مبلغ كه . بوده استدرصد 20 به نرخ )ميليون ريال

  بورس كالا  -4-1-2

  .ميليون ريال بوده است 24.756گزارش مبلغ  موردوره و خريد نقدي آن طي د در بازار آتي سكهسرمايه گذاري سود 
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  سرمايه گذاري در حوزه خريد و فروش ملك -2-2

هر شهرستان نور ـهكتار در ايزد ش 10احت تقريبي ـريد زميني به مسـتنها سرمايه گذاري در اين حوزه مربوط به خ - 

با توجه به مشكلات مربوط به خريد و .ميليارد ريال انجام پذيرفته است 217مبلغ ه ب 1388در ابتداي سال مي باشد كه 

ميليارد ريال از مبلغ پرداختي مسترد و  50قوه قضائيه مبلغ مجتمع اقتصادي  3پرونده مطروحه در بازپرسي شماره 

پي گيري هاي كه بعمل مي آيد راي نهائي و منصفانه اميد است با .باشد پرونده جهت رسيدگي نهائي همچنان مفتوح مي

  .نيز ادامه دارد ساختيا مشاركت در ضمناً موضوع تغيير كاربري انجام گرديده و براي واگذاري .در اين مورد صادر شود

  سرمايه گذاري در سهام شركتها ي فرعي - 2- 3

  :بشرح ذيل ميباشد  1391و  1390مبالغ مقايسه اي سرمايه گذاري درسهام شركتهاي  زير مجموعه طي سالهاي مالي 

 مبالغ به ميليون ريا ل

  

  

  نام شركت
درصد 
  مشاركت

  1390سال  1391سال 

سهم از 
سرمايه ثبت 

  شده

سهم از تعهد 
  صاحبان سهام 

سهم از 
سرمايه 

  پرداخت شده 

سهم از 
سرمايه ثبت 

  شده

سهم از تعهد  
  صاحبان سهام 

سهم از سرمايه 
  پرداخت شده 

  10.000  _  10.000  10.000  _  10.000  100  )سهامي خاص(پيشگامان خوراك ستاره تابان 

  3500  )6.500(  10.000  3500  )6.500(  10.000  100  )سهامي خاص(بازرگاني تامين گستر  تابان 

  7.266  _  7.266  1.067.309  _  1.067.309  72.6  )خاصسهامي (پيشگامان بازرگاني ستاره  تابان 

  350  )650(  1.000  350  )650(  1.000  100  )سهامي خاص(تجارت الكترونيك خودرو تابان تاخت 

  800  _  800  800  _  800  80  )سهامي خاص(تجارت الكترونيك خودرو تابان 

  14.000  )26.000(  40.000  61.000  )26.000(  87.000  20  )سهامي خاص(انرژي گستر ساينا اروند 

  900  _  900  900  _  900  90  )سهامي خاص(ستاره سفيران آينده 

  510  _  510  510  _  510  51  همراه خودرو تابان

  -  -  -  1000  -  1000  80  سنان شيمي تابان

  37.326  )33.150(   70.476  1.145.369  )33.150(   1.178.519    جمع سرمايه ثبت شده سهم سرمايه گذاري كاركنان  

  1.113.341  _  -  -  _  -    علي الحساب افزايش سرمايه شركت پيشگامان بازرگاني

  292.334  _  -  508.357  _  -    علي الحساب افزايش سرمايه شركت تجارت الكترونيك خودرو تابان

  1.443.001      1.653.726        سرمايه گذاري در شركتهاي زير مجموعه  جمع
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  )سهامي خاص(تابان  شركت پيشگامان خوراك- 3-2- 1

سرمايه گذاري اقتصادي مطمئن "گانه  5ميليارد ريال وبا اهداف 10باسرمايه 1388اسفند سال   19اين شركت درتاريخ 

ورود به بازاردر حال گسترش غذاي اماده با "،"تامين غذاي مجموعه بزرگ گروه خودرو سازي سايپا"، "وري بالاآبا سود 

طراحي تجهيزات و فرايندها "،"بالاترين كيفيت جهت حفظ وارتقاي سلامت مصرف كنندگان تعهد به تهيه محصولات با 

بزرگ شركت طبخ و توزيع  مجتمع تبديل شدن به"و "در راستاي الزامات و استانداردهاي بهداشتي و مديريت كيفيت 

   .تاسيس شده است"...مواد غذايي با بالاترين سطح تكنولوژي و دانش فني و

  

  )سهامي خاص(كت بازرگاني تامين گستر تابان شر- 2- 2-3

 10با سرمايه  1389آبان سال  18، اين شركت در پيشگاما ن بازرگاني ستاره تابان با توجه به تغيير ماموريت شركت 

قطعات ،تجهيزات و خدمات يكپارچه  ،ايجاد زنجيره تامين و توزيع موادماموريت اصلي شركت . ريال تاسيس شد ميليارد

با استراتژي گروه سايپا  گروه خودرو سازي سايپا و بازارهاي هدف داخلي و خارجي در محيطي كاملا رقابتي و همسوبراي 

  .تعريف شده استسايپا سازي  ودر گردش شركت هاي گروه خودر تامين سرمايهو 

قي تشكيل شخصيت حقوسيوم براي خريد سهام شركتهاي سايپا و رنا و در ارتباط با با توجه به تشكيل كنسر -2- 3- 3

  .شركت از شركتهاي زير مجموعه بشرح زير به اين موضوع اختصاص يابد 2مقرر شد  ،كنسرسيومبراي متمركز بودن 

  

  )سهامي خاص(شركت پيشگامان بازر گاني ستاره تابان -2- 3-3- 1

بمنظورگسترش عمليات وتنوع منابع .كاركردغاز به ميليارد ريا ل آ 10با سرمايه 1389خرداد  18اين شركت در تاريخ 

شركت سايپا و  بلوكي ميليون سهم از سهام 1026مدي شركت تغيير ماموريت داده و  اقدام به خريد تعداد درآ

براساس مصوبه هيئت مديره . شركت سرمايه گذاري رنا بصورت نقد و اقساط نمود بلوكي ميليون سهم از سهام192

و  شركت سرمايه گذاري كاركنان اقدام به واگذاري بخشي از سهام خود به قطعه سازان ، 20/10/1389شركت  مورخ 

  . درصد كاهش داد 6/72درصد به   980/99نمودو درصد سرمايه خودرا از  ساير شركتهاي سرمايه گذاري
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  )سهامي خاص(شركت تجارت الكترونيك خورو تابان - 3-2- 2-3

ميليا رد يال با هدف ارائه خدمات فروش خودرو به پرسنل گروه سايپا وارائه  1باسرمايه  1388اسفند  26اين شركت در

خريد (شامل سرمايه گذاريهاي كوتاه مدت  1389فعاليتهاي شركت در سال .به مشتريان شروع به كار نمود VIPخدمات

بمنظورگسترش . بوده است همچنين نمايندگي  فروش خودرو ومد مربوطه آو شناسايي در) سهام سرمايه گذاري رنا

ميليون سهم از  318تغيير ماموريت داده و اقدام به خريد تعداد  1389شركت در سال  ،مديآت وتنوع منابع درعمليا

بر  .شركت سرمايه گذاري رنا بصورت نقدواقساط نمود مديريتي ميليون سهم از سهام 192شركت سايپا و  مديريتي سهام

شركت سرمايه گذاري كاركنان اقدام به واگذاري بخشي از سهام خود  ،1389 در سالاساس مصوبه هيئت مديره شركت 

  .درصد كاهش داد80درصد به 980/99ودرصد سرمايه خودرا از سايرين نمود به 

  

  )سهامي خاص(شركت تجارت الكترونيك خودرو تابان تاخت -2- 3- 3

يك با سرمايه  1389ابان  18شركت در تاريخ با توجه به تغيير ماموريت شركت تجارت الكترونيك خودرو تابان ،اين  

ت اجرايي بهتر به مشتريان و خدمات فروش خودرو به پرسنل گروه سايپا فعالي VIP ميليارد ريال و با هدف ارائه خدمات

با  vipارائه خدمات بيمه اي  پرونده هاي سهميه اي پرسنلي فروش خودرو به كاركنان سايپا، پذيرش. خود را آغاز كرد

همكاري شركت خدمات بيمه اي سايان و فروش خودرو به صورت اقساطي و اجاره به شرط تمليك از جمله خدماتي 

  .  است كه اين شركت به كاركنان سايپا و ديگر مشتريان خارج از گروه ارائه مي نمايد

  

  )سهامي خاص(شركت ستاره سفيران آينده - 2- 4-3

هدف انجام هرگونه عمليات مجاز بازرگاني  با ميليارد ريال و 1باسرمايه 1387آبان سال  22اين شركت در تاريخ  

از . وخدمات فضاي سبز و تامين نيروي انساني مورد نياز شركتها وساير فعاليتهاي خدماتي به شركتهاي گروه تاسيس  شد

ارائه خدمات و تسهيلات رفاهي به كاركنان گروه سايپا   ،مهم ترين اقدامات انجام شده شركت درسال مالي مورد گزارش

از جمله تورهاي مسافرتي، فروش لپ تاپ، موبايل و لوازم خانگي و ارائه بيمه نامه خودروبه صورت اقساطي، ارائه خدمات 

  . باشدمي  صنعتي هاي خدماتي و نظافتو تامين نيرو فضاي سبز، تاسيسات و خدمات نظافتي مجتمع صنعتي سازه گستر
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  )سهامي خاص(شركت همراه خودرو تابان   2-3-5

ليارد ريال و با هدف توليد و تامين روانكارها و قطعات برند دوم و مي 1با سرمايه  1390خرداد  8اين شركت در تاريخ 

مورد گزارش از مهم ترين اقدامات انجام شده شركت در دوره مالي .آپشن مورد نياز شركتهاي گروه سايپا تاسيس شد

  .خريد فروش انجام مي پذيرد يييات اجرابوده است و در سال مالي آتي عملسايپا فقت ها و مجوزهاي گروه دريافت موا

  

  )سهامي خاص(اروند  گستر ساينا انرژي شركت - 3-2- 6

و با هدف  آن پرداخت شده در منطقه آزاد اروند% 35ميليارد ريال كه  200با سرمايه  8/6/1390اين شركت در تاريخ 

گذاري كاركنان سايپا سرمايه گروه با مشاركت شركتهاي ) دستگاههاي حفاري دريايي(خريد و بهره برداري از جك آپ 

  .يده استتشكيل گرد% 40گروه سرمايه گذاري سايپاو %)  20(، شركت سرمايه گذاري رنا %) 20(

  

  خريد شركت سنان شيمي تابان - 2- 7-3

ميليارد ريال و با هدف توليد روانكارهاي صنعتي خودرويي از طريق تامين  1با سرمايه  19/7/1391اين شركت در تاريخ

درصد خارج از گروه سايپا راه انداري  20سرمايه معادل يكصد و پنجاه ميليارد ريال و اخذ تسهيلات بانكي و با مشاركت 

  .و در سال مالي آتي عمليات اجرايي آن انجام مي پذيرد

  30/10/1391اي انجام شده در سال مالي منتهي به اليتهفع اهم -4-2

توسعه فعاليتهاي  اقتصادي و اجرايي شركت نيازمند كنتر ل هاي داخلي وسيع تر بود كه مطابق استاندارد هاي  -2- 1-4

  .دتبط طراحي و اجرا گردمر

در قالب حاكميت شركتي انجام و با اين لحاظ تدوين دهها فرايند نظارتي در دستور كار شركت قرار گرفت و اقدامات زير 

  :يا در حال انجام مي باشد

  بعنوان يك نهاد مالي و اخذ تاييديه مربوط نزد سازمان بورس شركت اصلي ثبت - 

 حسابرس شرايط انتخابوضوابط  و تعيينراه اندازي كميته حسابرسي ، تدوين منشور و شرح وظايف اعضا كميته  - 

  خلي گروهاد

  عملياتي مديريت ريسك در گروه  هاي زمريسك و تعيين مكانيراه اندازي كميته  - 
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تدوين برنامه عملياتي و زمان بندي اجرا ضمن طراحي دهها فرايند جديد  طراحي اصول حاكميتي شركت در گروه ، - 

  نظارتي

در مطالعات استزاتژيك انجام شده در شركت سرمايه گذاري و شركتهاي گروه و ارسال گزارشات آن براي  بازنگري - 

  هيأت مديره شركتهاي عضو گروه

  طراحي و استقرار مجدد پرتال الكترونيك شركت- 

سهام و برنامه  توانمندسازي كاركنان شركت در زمينه هاي مختلف اداري ، مالي ، به منظور اجراي برنامه هاي آموزشي - 

  ريزي استراتژي

  

بود در مديريت كيفيت شركت و فرايندهاي ، لازم توسعه گروه با توجه به برنامه ريزيهاي انجام شده بمنظور  - 2-4-2

اين بازنگري كه با مطرح شدن اصول حاكميت شركتي انجام شده و در حال پايان مي باشد و . بازنگري شودعملياتي آن 

   .كه در قالب اصول ايزوهاي زير خواهد بود. جديدي از كيفيت در گروه خواهد شدابعاد منجر به 

ISO  - 9001 -2008     -                    

ISO-14001-2004                   -       

                 -   2007   -18001  - ISO   

  

 اهم اقدامات انجام شده در سال مالي منتهي به 30 / 1391/10 :

خريد شركت سنان شيمي تابان در ارتباط با توليد روانكارهاي صنعتي و خودرويي از طريق تأمين سرمايه نقدي معادل  –

خارج از گروه سايپا % 20يكصد و پنجاه ميليارد ريال و اخذ تسهيلات بانكي معادل هفتاد ميليارد ريال با مشاركت   

هر در اخذ مجوز تغيير كاربري زمين به تجاري ، تفريحي ، حصول توافق نهايي با شهرداري و شوراي شهر ايزدش –

  1389مسكوني با زير بناي يكصد و پنجاه هزار مترمربع با نرخ مصوب سال 

انتخاب دو نفر عضو هيئت مديره شركت گروه خودروسازي سايپا به عنوان نماينده كاركنان گروه در جهت حفظ  –

 مصالح و منافع كل گروه خودروسازي سايپا 

ساماندهي و استقرار سيستمهاي مناسب گردش اطلاعات در شركت هاي زير مجموعه به منظور اطمينان از اعمال  –

 كنترلهاي داخلي و حاكميت شركتي 

ميليارد ريال از محل سود انباشته ، مطالبات و  1900ميليارد ريال به مبلغ 1، 400افزايش سرمايه شركت از مبلغ  –

 آورده نقدي سهامداران 
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  اهم برنامه هاي در دست انجام سال آتي -2- 5

و تعريف مجدد از فعاليتهاي اقتصادي و سامان دهي و اصلاح ساختار سازماني كل گروه متناسب با فعاليتها  بازنگري – 1  

تكليف نهايي وضعيت آن با رعايت مصالح و منافع شده جهت زمين ايزدشهر و تعيين  بررسي پيشنهادات ارائه – 2

 سهامداران 

تعامل بيشتر اقتصادي با مشتريان داخل گروه خودروسازي سايپا و خارج از آن به منظور توسعه بازارهاي هدف با  – 3

 رعايت مصالح و منافع سهامداران 

سايپا و  ند مدت انجام شده در سهام بلوكيلبررسي پيشنهادات ارائه شده جهت مشاركت سايرين در سرمايه گذاري ب – 4

 رنا با رعايت مصالح و منافع سهامداران

نهايي نمودن نقل و انتقال كل اموال و تجهيزات مربوط به توليد روانكارهاي صنعتي و خودرويي و نيز اخذ تسهيلات  – 5

و فراهم شدن  مورد تقاضاي بازار جديد بانكي به منظور تسريع در دستيابي به ظرفيت كامل توليد محصولات سودآور

  شرايط عرضه سهام آن در فرابورس

  

  يشنهادات هيات مديره به مجمع عمومي عادي ساليانه پ

  

  30/10/1391عملكرد سال مالي منتهي به) زيان(تصويب ترازنامه و صورت حساب سود -1

ميباشد مورد تصويب و تنفيذ  اصلاحيه قانون تجارت كه پيوست صورتهاي مالي 129معاملات موضوع ماده  -2

.قرار گيرد  

برنامه هاي آتي شركت  موافقت با -3  

  اطلاعات تماس با شركت 

  9پلاك -16خيابان  –خيابان احمد قصير  –تهران ميدان آرژانتين :  آدرس پستي  شركت    

     88529710  -  14:  تلفنهاي شركت 

     www.semicogroup.com:آدرس سايت اينتر نتي  شركت    

        info@semicogroup.com    :آدرس پست الكترو نيكي شركت 

      88529710- 14:تلفنهاي واحد امورسهام شركت  
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آقايان سعيد كايد  و ، سپيده اسماعيلي  و  فرشته يزدي ها خانم:  اشخاص مسئول پاسخگويي به سئوالات  سهامداران  

  امير حسين پور مختار 


